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Съдържание:

› НБУ И ПРОГРАМА „ЕРАЗЪМ+“ 2021-2027

› Мобилност на студенти с цел обучение – краткосрочна и дългосрочна 

› Значимостта на международния обмен на студенти

› Основните предизвикателства и проблеми при работа с 
чуждестранни Еразъм студенти

› Възможни решения 



› Студентската мобилност с цел обучение обхваща: изпращане на студенти и
докторанти от НБУ за обучение в рамките на един или два семестъра (в една
академична година) в чуждестранни университети, с които НБУ има сключени
двустранни Еразъм споразумения, както и приемане за обучение в НБУ на
чуждестранни студенти и докторанти от университетите участници и
партньори.

› Два вида студентска мобилност:

› 1) Дългосрочна физическа мобилност с продължителност от 2 до 12 месеца

(1 или 2 семестъра)

› 2) Краткосрочна физическа мобилност с продължителност от 5 до 30 дни

› За разлика от редовните международни студенти Еразъм студентите не
заплащат такси в НБУ

НБУ И ПРОГРАМА „ЕРАЗЪМ+“ 2021-2027



ЗНАЧИМИСТ НА МЕЖДУНАРОДНИЯ ОБМЕН

Междукултурен обмен и толерантност

Обогатяване на академичната среда

 Укрепване на международния престиж на НБУ

 Изграждане на професионални мрежи 

Повишаване на мотивацията за мобилност на местните студенти

Подобряване на езиковите умения

Подкрепа на идеята за европейско сътрудничество



Предизвикателства
ПРЕДИ, ПО ВРЕМЕ, СЛЕД Мобилността



ПРЕДИ МОБИЛНОСТТА

Административни и бюрократични 
трудности

› Каталогът с курсове на чужд език не е
наличен навреме, за да могат студентите да
подготвят своите споразумения за
обучение/Learning agreement

› Каталогът с курсове на чужд език не е
достъпен на английската версия на сайта на
НБУ

› Каталогът е непълен, и липсва описание на
английски език

Настаняване

Visa 



ПО ВРЕМЕ НА  МОБИЛНОСТТА

› Езикови бариери/адаптация към нова култура

› Недостатъчна информация на английски език
в целия кампус

› Електронни услуги (e-student ; Moodle) 
недостъпни на английски език. 

› Избор и признаване на курсове и кредити

› Различия в академичните системи: 
студентите се затруднят с разликите в 
образователната система между НБУ и 
техния университет, като различни подходи 
към оценяване, методи на преподаване, 
академични стандарти и графици.

› Студентска карта? 



След мобилността

› Незатворен общ протокол и липсващи 
оценки

› Документът "Transcript of Records", 
който включва оценките и кредитите на 
студента, понякога се забавя или не 
отговаря напълно на изискванията на 
приемащия университет.



Решения и подобрения 

Преди

• Дигитализация на документооборта

• Erasmus app, социални мрежи

По време

• Подобряване на логистиката и 
настаняването

• Подкрепа и интеграция 

След

• Необходимост от навреммено нансяне 
на оценките и затваряне на общ 
протоокол

› Една централна онлайн 
платформа/Дигитализация на 
услугите: Създаването на 
специализирана платформа за 
Еразъм студентите, която да 
предоставя цялата необходима 
информация – академични програми, 
жилищни възможности, здравни 
услуги, местни събития и културни 
събития.

› Менторски/Buddy програми: 
Включване на местни студенти, които 
да подпомагат пристигащите Еразъм 
студенти при адаптацията им – било 
то чрез менторство, културни събития 
или социални срещи.

› Ориентационни дни 
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